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UCHWALA Nr 139/XVIl1/2004
Rady Miejskiej] w Radymnie
z dnia 30 grudmnia 2004 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spoleczne] w Radymnie oraz akceptac)i wartoscl jednego punkiu
zaszercgowanlia

Na podstawie §2 pkt2 oraz§3 ust.3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
26 lipca 2000 rok w sprawic zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach corganizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego /Dz. U. Nr 61, poz. 708 z pdzn. zm./ Rada Miejska w Radymme
uchwala co nastepuje:

§ 1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwsze] kategorn zaszeéregowania,
okreslone w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Radymnie w wysokosct 8490 z1.

g 2

Akeeptuje sig warto$é jednego punktu zaszeregowania dla pracownikow Migjskiego Odrodka

Pomocy Spoteczne] w Radymnie ustalonego przez pracodawcg w wysokosc: 4,0 zt.
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzow: Miasta Radymno.

§ 4
Tracli moc uchwata Nr 34/IV/2003 Rady Miejskie] w Radymnie z dnia 6 marca 2003 r. w
sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia pracownikow Migjskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Radymmnie oraz akceptac)l wartoscl jednego punkiu zaszeregowama.

§ 5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podiecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2005 1.
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