Zarzadzenie nr 66/2021
Burmistrza Miasta Radymna

z dnia 8 lipca 2021 r.
w sprawie skrocenia czasu pracy pracownikom Urzedu Miasta Radymna

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.2020.713 z pdzn. zm.), art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz.U.2020.1320 z p6zn. zm.) oraz § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Socjalnej z 16 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U.2003.169.1650 z pozn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ze wzgledu na utrzymujace si¢ upaly i prognozy pogody, wzrostu temperatury powietrza,
zarzadzam skrocenia czasu pracy pracownikéw Urzedu Miasta Radymna, bez obowiazku
odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§ 2. Ustalam czas pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta Radymna w dniu 8 lipca 2021 r.
w godzinach od 7: 30 do 15:00.

§ 3. Wykonanie rozporzadzenia powierzam pracownikowi ds. kadrowych i organizacyjnych
Urzedu Miasta Radymna.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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